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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

*******************************

г. Нижнеудинск, ул. Октябрьская, 1



     тел.: 8 (395-57) 7-05-64

от 7 апреля 2017 года № 59




     факс: 8(395-57) 7-05-04

E-mail: nuradm@rambler.ru
Об утверждении Порядка назначения,

перерасчета, индексации и выплаты

пенсии за выслугу лет в муниципальном

образовании "Нижнеудинский район"
В соответствии со статьями 24, 25 Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», руководствуясь статьей 45 Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», администрация муниципального района муниципального образования "Нижнеудинский район"
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Нижнеудинский район».

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 28.08.2014г. №177 «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании "Нижнеудинский район"».
3. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района».
Мэр муниципального образования

"Нижнеудинский район"






С.М. Худоногов
Пономарева Т.А.
Утвержден
постановлением администрации
муниципального района

муниципального образования

«Нижнеудинский район»

от 7 апреля 2017 года № 59
ПОРЯДОК
НАЗНАЧЕНИЯ, ПЕРЕРАСЧЕТА, ИНДЕКСАЦИИ

И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ "НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН"
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьями 24, 25 Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Законом Иркутской области от 04.04.2008г. №3-оз "О перечне должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной гражданской и муниципальной службы Иркутской области для назначения пенсии за выслугу лет государственным гражданским и муниципальным служащим Иркутской области", определяет порядок назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет, устанавливаемую гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Нижнеудинский район».

1.2. Пенсия за выслугу лет выплачивается за счет средств бюджета муниципального образования «Нижнеудинский район».

1.3. Граждане, замещавшие должности муниципальной службы муниципального образования "Нижнеудинский район", имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии условий, указанных в статьях 11, 17 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области».

1.4. Размер пенсии за выслугу лет определяется в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области».

2. НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается на основании письменного заявления лица, претендующего на нее (далее – заявитель). Заявление подается в администрацию муниципального района муниципального образования "Нижнеудинский район" (далее – администрация) по форме согласно Приложению 1 к настоящему Порядку.

2.2. К заявлению прилагаются следующие документы:

1) копия паспорта;

2) копия трудовой книжки;

3) доверенность, удостоверяющая полномочия представителя заявителя (в случае подачи документов представителем заявителя).

2.3. Заявитель вправе представить:

1) справку о размере должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципального служащего на день увольнения по форме согласно Приложению 2 к настоящему Порядку. Если должностной оклад и ежемесячная надбавка за классный чин муниципального служащего на день его увольнения ниже действующего должностного оклада и ежемесячной надбавки за классный чин по данной должности, то для расчета берется размер должностного оклада и ежемесячной надбавки за классный чин, действующих на момент назначения пенсии. При отсутствии в Перечне должностей муниципальной службы на день обращения в администрацию должности муниципального служащего для расчета пенсии применяется должностной оклад по аналогичной должности муниципальной службы;
2) справку территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации о размере страховой пенсии по старости (инвалидности), размере фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, либо размере пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991г. №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»;

3) сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС), указанном в страховом свидетельстве обязательного пенсионного страхования.
2.4. Заявление и документы могут быть поданы заявителем:

1) лично;

2) через организации почтовой связи;
3) в электронной форме.
2.5. При личном обращении заявителя специалист отдела организационной работы в управлении делами администрации (далее – отдел организационной работы) проверяет наличие документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, правильность их оформления, сверяет копии документов с подлинниками либо снимает копии с подлинников и удостоверяет их, при необходимости оказывает заявителю помощь в написании заявления. При наличии всех необходимых документов заявление регистрируется должностным лицом администрации, ответственным за регистрацию входящей корреспонденции.
Представление неполного перечня документов является основанием для отказа в приеме заявления и документов.
2.6. Документы, поданные через организации почтовой связи, должны быть заверены в установленном законом порядке. В случае поступления по почте неполного перечня документов либо не заверенных в установленном законом порядке заявление и документы возвращаются заявителю в течение пяти рабочих дней со дня обращения с письменным указанием причин возврата.

2.7. Документы, поданные в электронной форме, должны быть подписаны усиленной квалифицированной электронной подписью. В течение двух рабочих дней заявитель должен представить в отдел организационной работы документы, направленные в электронной форме.
2.8. Днем обращения заявителя за установлением пенсии за выслугу лет считается дата регистрации заявления в администрации.

2.9. Отдел организационной работы:

1) совместно с юридическим отделом в управлении делами администрации (далее – юридический отдел) устанавливает наличие либо отсутствие оснований для назначения пенсии за выслугу лет;

2) при отсутствии оснований для назначения пенсии за выслугу лет в течение 5 рабочих дней со дня регистрации заявления готовит проект распоряжения администрации об отказе в назначении пенсии за выслугу лет. В случае необходимости запроса дополнительных документов или сведений проект распоряжения готовится после поступления в администрацию таких документов или ответов на запросы. Копия распоряжения с сопроводительным письмом направляется заявителю в течение трех рабочих дней со дня подписания распоряжения, в сопроводительном письме указываются причины отказа. Копия распоряжения администрации об отказе в назначении пенсии за выслугу лет также хранится в личном деле гражданина, замещавшего должность муниципальной службы;
3) в случае не представления заявителем документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка, в течение трех рабочих дней со дня регистрации поступившего заявления, осуществляет направление:

а) запроса в структурное подразделение администрации, обладающее правами юридического лица, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в целях получения справки о размере должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципального служащего на день увольнения;
б) межведомственных запросов в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации, в том числе в электронной форме, с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия в целях получения справки о размере страховой пенсии по старости (инвалидности), размере фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, либо размере пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991г. №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», а также сведений о страховом номере индивидуального лицевого счета;
4) при наличии оснований для назначения пенсии за выслугу лет в течение пяти рабочих дней со дня регистрации заявления подготавливает справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет (далее – справка о стаже), по форме согласно Приложению 3 к настоящему Порядку;

5) в течение семи рабочих дней со дня регистрации заявления (без учета времени, необходимого для получения ответов на запросы) формирует пенсионное дело и передает его в отдел учета и отчетности в управлении делами администрации (далее - отдел учета и отчетности) служебной запиской.
2.10. Отдел учета и отчетности:

1) в течение пяти рабочих дней со дня поступления пенсионного дела производит расчет размера пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению 4 к настоящему Порядку;
2) в течение семи рабочих дней со дня поступления пенсионного дела готовит проект распоряжения администрации о назначении пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению 5 к настоящему Порядку. Проект распоряжения согласовывается с отделом организационной работы, отделом по труду и экологии в управлении по промышленности и экономике, финансовым управлением, юридическим отделом и управляющим делами администрации. Копия распоряжения с сопроводительным письмом направляется заявителю в течение трех рабочих дней со дня его подписания;
3) своевременно производит выплату назначенных пенсий за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы;

4) ведет учет численности граждан, получающих пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования "Нижнеудинский район";

5) ведет бухгалтерский учет расходов на выплату пенсий за выслугу лет;

6) представляет в финансовое управление администрации данные для составления проекта бюджета муниципального образования "Нижнеудинский район", бухгалтерские и статистические отчеты по вопросам выплаты пенсий за выслугу лет;

7) осуществляет личный прием граждан, рассматривает письма и заявления по вопросам, связанным с расчетом и выплатой пенсии за выслугу лет;
8) осуществляет ведение и хранение пенсионных дел. В пенсионное дело подшиваются все заявления, документы, распоряжения администрации, касающиеся пенсии за выслугу лет;

9) ежегодно до 1 января проводит сверку на соответствие списка получающих пенсию за выслугу лет со списком граждан, получающих страховую пенсию по старости, страховую пенсию по инвалидности, пенсию, назначенную в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации";
10) своевременно осуществляет перерасчет и индексацию пенсии за выслугу лет;
11) выявляет основания для прекращения начисления пенсии за выслугу лет.

3. ПЕРЕРАСЧЕТ, ИНДЕКСАЦИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Пенсия за выслугу лет подлежит перерасчету при изменении размера страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, изменении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии и (или) повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии либо при изменении размера пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", а также в иных случаях в соответствии с законодательством.

3.2. Заявление о перерасчете размера пенсии за выслугу лет подается получателем пенсии в течение 10 рабочих дней со дня наступления обстоятельств для перерасчета по форме согласно Приложению 6 к настоящему Порядку. При выявлении администрацией обстоятельств для перерасчета размера пенсии за выслугу лет администрация производит перерасчет, в том числе при отсутствии заявления получателя пенсии за выслугу лет.
3.3. Заявление о перерасчете не требуется при централизованном увеличении размера страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности, изменении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии и (или) повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии либо при изменении размера пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", а также при изменении величины прожиточного минимума.

3.4. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в следующем порядке:

1) при централизованном увеличении размера страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности, изменении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии и (или) повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии либо при изменении размера пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", - с 1-го числа месяца, в котором произошло увеличение;

2) при изменении величины прожиточного минимума, установленного в целом по Иркутской области в расчете на душу населения, - с 1-го числа второго месяца квартала, следующего за кварталом, на который установлена величина прожиточного минимума;

3) при пересмотре группы инвалидности или причины инвалидности, который влечет увеличение размера пенсии за выслугу лет, - со дня изменения группы инвалидности или причины инвалидности;

4) в случае возникновения обстоятельств, влекущих уменьшение размера пенсии за выслугу лет, кроме указанных в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили эти обстоятельства;

5) в иных случаях в соответствии с законодательством - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили необходимые обстоятельства.
3.5. Пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении (индексации) размера должностного оклада и (или) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин, установленных муниципальными правовыми актами.

3.6. В случае отсутствия ко времени индексации соответствующей должности муниципальной службы в штатном расписании индексация производится исходя из увеличения должностного оклада и (или) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципального служащего по аналогичной должности муниципальной службы.

3.7. Перерасчет или индексация пенсии за выслугу лет производятся на основании распоряжения администрации, проект которого готовит отдел учета и отчетности.

4. ВЫПЛАТА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Пенсия за выслугу лет назначается с первого числа месяца, в котором подано заявление, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

4.2. Выплата пенсии за выслугу лет производится ежемесячно до 15 числа месяца, следующего за расчетным, путем зачисления денежных средств на лицевой счет, открытый на имя получателя пенсии в банке, иной кредитной организации, либо через организации почтовой связи на основании заявления получателя пенсии за выслугу лет.
4.3. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается, возобновляется и прекращается по основаниям, указанным в Законе Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области».
4.4. Получатели пенсии за выслугу лет обязаны в течение 5 рабочих дней письменно проинформировать администрацию:

1) о замещении государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы;

2) о назначении в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации пенсии за выслугу лет либо иных ежемесячных выплат, связанных с замещением государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы;

3) об изменении номера счета или реквизитов банка, иной кредитной организации, организации почтовой связи, в которой открыт счет для перечисления пенсии за выслугу лет;

4) об изменении места жительства;

5) о переводе страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", в другой территориальный орган Пенсионного Фонда Российской Федерации.
4.5. Заявление о приостановлении, возобновлении или прекращении выплаты пенсии за выслугу лет подается по форме согласно Приложению 7 к настоящему Порядку. При выявлении обстоятельств для приостановления или прекращения выплаты пенсии за выслугу лет администрация приостанавливает или прекращает выплату пенсии, в том числе при отсутствии заявления получателя пенсии за выслугу лет.

4.6. В случае смерти получателя пенсии за выслугу лет выплата ее прекращается с первого числа месяца, следующего за тем, в котором наступила смерть получателя.

4.7. Суммы пенсии за выслугу лет, недополученные пенсионером в связи с его смертью, выплачиваются наследникам в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

4.8. Приостановление, возобновление и прекращение пенсии за выслугу лет производятся на основании распоряжения администрации, проект которого готовит отдел учета и отчетности, согласовывает юридический отдел. В распоряжении указываются дата и основание приостановления, возобновления или прекращения выплаты пенсии за выслугу лет.

4.9. Денежные средства, излишне выплаченные получателю пенсии за выслугу лет, подлежат возврату в бюджет муниципального образования "Нижнеудинский район".

4.10. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты страховых пенсий в Российской Федерации.
Управляющий делами администрации



К.И. Паулавичус
Приложение 1
к Порядку назначения, перерасчета,

индексации и выплаты пенсии за выслугу

лет в муниципальном образовании

"Нижнеудинский район"

Мэру муниципального образования

"Нижнеудинский район"

______________________________

от ____________________________

______________________________,
(фамилия, имя, отчество заявителя)

замещавшего должность муниципальной

службы ___________________________

Домашний адрес: ____________________

______________________________________

______________________________________

Паспорт: серия ________ № ________ выдан

«___»__________ ____ года

______________________________________

(кем выдан)




Дата рождения: «___» __________ _______ г.

ИНН ________________________
СНИЛС _____________________
Контактный телефон: ____________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

В соответствии со ст. 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Порядком назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании "Нижнеудинский район", утвержденным постановлением администрации муниципального района муниципального образования "Нижнеудинский район" от ________ № ___, прошу назначить мне пенсию за выслугу лет к (нужное отметить):

□ - страховой пенсии по старости, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013г. N400-ФЗ "О страховых пенсиях";

□ - страховой пенсии по инвалидности, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013г. N400-ФЗ "О страховых пенсиях";

□ - пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991г. N1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации".

Указанную пенсию получаю ________________________________________ ______________________________________________________________________
(наименование органа, назначившего указанную пенсию, и дата назначения)

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на счет _____________________ в ____________________________________________________________________ 
(наименование банка, иной кредитной организации, организации почтовой связи)

Пенсию за выслугу лет либо иные ежемесячные выплаты, связанные с замещением государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы, не получаю.

Обязуюсь в пятидневный срок письменно проинформировать администрацию муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» при наступлении следующих обстоятельств:

1) замещения мной государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы;

2) назначения мне в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъекта Российской Федерации пенсии за выслугу лет либо иных ежемесячных выплат, связанных с замещением государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы;

3) изменения номера счета или реквизитов банка, иной кредитной организации, организации почтовой связи, в которой открыт счет для перечисления пенсии за выслугу лет;

4) изменения места жительства;

5) перевода страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991г. N1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", в другой территориальный орган Пенсионного Фонда Российской Федерации.

К заявлению прилагаю следующие документы:

1) копию паспорта;

2) копию трудовой книжки;
3) ______________________________________________________________;

4) ______________________________________________________________;

5) ______________________________________________________________.
«___»______________ 20__ года
_________________

(подпись)

Заявление зарегистрировано «____» __________ 20___г. № ____

Приложение 2
к Порядку назначения, перерасчета,

индексации и выплаты пенсии за выслугу

лет в муниципальном образовании

"Нижнеудинский район"

СПРАВКА

О РАЗМЕРЕ ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА И ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ
НАДБАВКИ К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН
МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО

Дата выдачи _____________________

(число, месяц, год)

На день увольнения с муниципальной службы _________________________
(число, месяц, год)

_____________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы ____________________________
_____________________________________________________________________,

(наименование должности)

должностной оклад составлял: ___________________________________________

_______________________________________________________________ рублей,

(цифрами и прописью)

ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин _______________

_____________________________________________________________ в размере 
(наименование классного чина)

______% составляла ____________________________________________ рублей.

(цифрами и прописью)

______________________________

_______
_______________

(наименование должности руководителя)

(подпись)
(фамилия, инициалы)

______________________________

_______
_______________

(наименование должности бухгалтера)

(подпись)
(фамилия, инициалы)

МП

Приложение 3

к Порядку назначения, перерасчета,

индексации и выплаты пенсии за выслугу

лет в муниципальном образовании

"Нижнеудинский район"

СПРАВКА

О ДОЛЖНОСТЯХ, ПЕРИОДЫ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ) В КОТОРЫХ

ВКЛЮЧАЮТСЯ В СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
________

дата

________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

замещавший(ая) должность муниципальной службы _________________________
______________________________________________________________________
(наименование должности по последнему месту муниципальной службы)

	№№
записи в трудовой книжке
	Дата приема на работу (поступления на службу)
	Дата увольнения
	Место работы, должность
	Продолжительность стажа, учитываемого для исчисления пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	


Общий стаж замещения должностей муниципальной службы составляет: ___________________

__________________________
_______
_______________

(должность специалиста по кадрам)
(подпись)
(фамилия, инициалы)

Приложение 4
к Порядку назначения, перерасчета,

индексации и выплаты пенсии за выслугу

лет в муниципальном образовании

"Нижнеудинский район"

РАСЧЕТ

РАЗМЕРА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

В соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007г. N88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области» размер пенсии за выслугу лет на «____» _____ 20___г. составляет __________________ (______________________________________________________________) рублей в месяц согласно следующему расчету:

S = (Од х (45% + Ст%) – Сп – ФВ - ПФВ) х 1,3, где
S - пенсия за выслугу лет;

Од рассчитывается по следующей формуле:

Од = (ДО + КЧ) х k, где

ДО – должностной оклад лица, замещавшего должность муниципальной службы, составлял _________ рублей. Если должностной оклад на день увольнения муниципального служащего ниже действующего должностного оклада по данной должности, то для расчета берется размер должностного оклада, действующего на момент назначения пенсии. При отсутствии в Перечне должностей муниципальной службы на день обращения в администрацию должности муниципального служащего для расчета пенсии применяется должностной оклад по аналогичной должности муниципальной службы;

КЧ - ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в размере _______ % на день увольнения составляла ____________ рублей. Если размер ежемесячной надбавки за классный чин муниципального служащего на день его увольнения ниже действующей ежемесячной надбавки за классный чин по данной должности, то для расчета берется размер ежемесячной надбавки за классный чин, действующий на момент назначения пенсии. В отношении лиц, которым классные чины не присваивались, в расчете вместо ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин применяется коэффициент 1,33, что составляет _________ рублей;

k – коэффициент от суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципального служащего, установленный законом Иркутской области;

45% – процент от суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципального служащего при стаже муниципальной службы 15 лет;

Ст - 3 процента за каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет - _________%;

Сп - размер страховой пенсии по старости (либо страховой пенсии по инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013г. N400-ФЗ "О страховых пенсиях", либо размер пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991г. N1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", составляет __________ рублей;
ФВ – размер фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013г. N400-ФЗ "О страховых пенсиях", составляет __________ рублей;
ПФВ - повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013г. N400-ФЗ "О страховых пенсиях", составляет __________ рублей. При этом не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы и суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав, предусмотренные Федеральным законом от 17.12.2001г. N173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";
1,3 - районный коэффициент к заработной плате за работу в южных районах Иркутской области.

Величина прожиточного минимума, установленная в целом по Иркутской области в расчете на душу населения за ________ квартал ________ года, составляет ________________ рублей.

Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (или страховой пенсии по инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии (либо общая сумма пенсии за выслугу лет и пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991г. №1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации"), - __________ рублей, что составляет ____% от 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин и не превышает (либо превышает) предел, установленный Законом Иркутской области от 1510.2007г. N88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области». (В случае превышения необходимо указать, что размер пенсии за выслугу лет должен быть снижен до ___________ рублей).
____________________________
_______
_______________

(наименование должности бухгалтера)
(подпись)
(фамилия, инициалы)

Дата выдачи _____________________

(число, месяц, год)

Приложение 5
к Порядку назначения, перерасчета,

индексации и выплаты пенсии за выслугу

лет в муниципальном образовании

"Нижнеудинский район"

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от _______________ 20__г. №___

О назначении пенсии за выслугу лет
_______________________________

(фамилия, инициалы)

В соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 23, статьей 24 Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Законом Иркутской области от 04.04.2008г. №3-оз «О перечне должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной гражданской и муниципальной службы Иркутской области для назначения пенсии за выслугу лет государственным гражданским и муниципальным служащим Иркутской области», руководствуясь ст. 45 Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», Порядком назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании "Нижнеудинский район", утвержденным постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от _____________ № ____:

1. Назначить с _____________ года _________________________________,

(число, месяц, год)


(фамилия, имя, отчество)

замещавшему(й) должность муниципальной службы - _______________________,
(наименование должности)

исходя из стажа муниципальной службы ________________ лет, должностного оклада _____________________ рублей, ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин ____% в размере ____________ рублей, за счет средств бюджета муниципального образования "Нижнеудинский район" пенсию за выслугу лет в размере __________ (_______________________________) рублей (либо в размере величины прожиточного минимума, установленной в целом по Иркутской области в расчете на душу населения, - __________ (____________ __________________________________) рублей.
(сумма прописью)

2. Отделу __________________________ ежемесячно производить выплату

(наименование отдела)

пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим распоряжением.

______________________________

_______

_______________

(наименование должности руководителя)

(подпись)

(фамилия, инициалы)

МП
Приложение 6
к Порядку назначения, перерасчета,

индексации и выплаты пенсии за выслугу

лет в муниципальном образовании

"Нижнеудинский район"
Мэру муниципального образования

"Нижнеудинский район"

______________________________

от ____________________________

_____________________________,
(фамилия, имя, отчество заявителя)

замещавшего должность муниципальной

службы ___________________________

Домашний адрес: ____________________

______________________________________

______________________________________

Паспорт: серия ________ № ________ выдан

«___»__________ ____ года

______________________________________

(кем выдан)




Дата рождения: «___» __________ _______ г.

ИНН ________________________
СНИЛС ________________________
Контактный телефон: ____________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

О ПЕРЕРАСЧЕТЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

В соответствии со статьей 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Порядком назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет, утвержденным постановлением администрации муниципального района муниципального образования "Нижнеудинский район" от ________ № ___, прошу произвести перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с ______________________________________________________________________

(указывается причина перерасчета пенсии за выслугу лет)

К заявлению прилагаю следующие документы:

1) копию паспорта;

2) копию трудовой книжки;
3) ______________________________________________________________;

4) ______________________________________________________________;

5) ______________________________________________________________.
«___»______________ 20__ года
_________________

(подпись)

Заявление зарегистрировано «____» __________ 20___г. № ____
Приложение 7
к Порядку назначения, перерасчета,

индексации и выплаты пенсии за выслугу

лет в муниципальном образовании

"Нижнеудинский район"

Мэру муниципального образования

"Нижнеудинский район"

______________________________

от ____________________________

______________________________,
(фамилия, имя, отчество заявителя)

замещавшего должность муниципальной

службы ___________________________

Домашний адрес: ____________________

______________________________________

______________________________________

Паспорт: серия ________ № ________ выдан

«___»__________ ____ года

______________________________________

(кем выдан)




Дата рождения: «___» __________ _______ г.

ИНН ________________________
СНИЛС _____________________
Контактный телефон: ____________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

О ПРИОСТАНОВЛЕНИИ (ВОЗОБНОВЛЕНИИ ИЛИ ПРЕКРАЩЕНИИ)

ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

В соответствии со ст. 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Порядком назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет, утвержденным постановлением администрации муниципального района муниципального образования "Нижнеудинский район" от ________ № ___, прошу с ______________приостановить (возобновить или прекратить) выплату пенсии за выслугу лет в связи с ____________________________________________________________.

(указывается причина)

К заявлению прилагаю следующие документы:

1) копию паспорта;

2) копию трудовой книжки;
3) ______________________________________________________________;

4) ______________________________________________________________;

5) ______________________________________________________________.
«___»______________ 20__ года
_________________

(подпись)

Заявление зарегистрировано «____» __________ 20___г. № ____
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

постановления администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»
«Об утверждении Порядка назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании "Нижнеудинский район"

Управляющий делами администрации

«___» _____________ 2017г.





К.И. Паулавичус

Начальник финансового управления

«___» _____________ 2017г.





Т.В. Минакова

Начальник отдела учета и отчетности
в управлении делами администрации
«___» _____________ 2017г.





И.Б. Суренкова

Начальник отдела организационной работы

в управлении делами администрации
«___» _____________ 2017г.





З.М. Кузнецова
Начальник отдела по труду и экологии

в управлении по промышленности и экономике
 «___» _____________ 2017г.





М.П. Печкурова
Исполнитель:

Начальник юридического отдела

в управлении делами администрации
«___» _____________ 2017г.





Т.А. Пономарева

Опубликовано в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района» от ____________ г. № _____.

Перечень рассылки:

1. Отдел орг. работы
2. Отделу учета и отчетности

3. Отделу по труду и экологии
4. Юридический отдел

5. КУМИ
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7. Управление образования

8. Управление по культуре
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