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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«Нижнеудинский район»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

********************************
г. Нижнеудинск,  ул. Гоголя, 44                                                                       
 (217) 7-05-64
от  “ 4  ” мая  2006 г.  № 206                                                           
       E-mail:nuradm@ramblerִru
Об утверждении Положения о конкурсе 

на лучшую организацию работы по охране

труда в муниципальном образовании 

«Нижнеудинский район»

В целях улучшения охраны труда, пожарной безопасности в хозяйствах, предприятиях, организациях, независимо от форм собственности, в соответствии с пунктом 1.3.1. Перечня мероприятий по улучшении условий и охраны труда в муниципальном образовании «Нижнеудинский район», руководствуясь Постановлением губернатора Иркутской области № 27-па от 07.03.2006г., администрация муниципального района МО «Нижнеудинский район», -

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Утвердить Положение о конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда на производственных объектах, расположенных на территории муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» (Приложение № 1).

2. Рекомендовать руководителям организаций, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности и индивидуальным предпринимателям без образования юридического лица принять участие в конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в муниципальном образовании  «Нижнеудинский район».

3. Организацию проведения конкурса и подведение его итогов поручить межведомственной комиссии по охране труда (председатель - Егоров Ю.В.).

4. Опубликовать настоящее Постановление в газете «Тракт».
Мэр муниципального района

муниципального образования

«Нижнеудинский район»                                                            С.М. ХУДОНОГОВ

Исп. Кулешов М.Ф.
                                                                                                            Приложение № 1
                                                                                                            к Постановлению мэра
                                                                                                            муниципального района
                                                                                                            муниципального образования
                                                                                                            «Нижнеудинский район»

                                                                                                            от  04.05. 2006г. № 206
ПОЛОЖЕНИЕ

О КОНКУРСЕ НА ЛУЧШЕЕ СОСТОЯНИЕ ОХРАНЫ ТРУДА И ПОЖАРНОЙ

БЕЗОПАСНОСТИ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ОБЪЕКТОВ, РАСПОЛОЖЕННЫХ 
НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МУНИЦИПАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ «НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

1. ЗАДАЧИ КОНКУРСА
а/ Улучшение состояния охраны труда и пожарной безопасности, предупреждение травматизма, аварий и пожаров на объектах муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» независимо от форм собственности;

б/ Активизация профилактической работы по созданию здоровых и безопасных условий труда на всех объектах экономики.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНКУРСА

Организация конкурса возлагается на руководителей структурных подразделений  предприятий, хозяйств агропромышленного комплекса, организаций и учреждений, находящихся на территории муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район».

Итоги конкурса проводятся по состоянию на 31 декабря отчетного года.

Проведение конкурса и подведение итогов, определение победителей на предприятиях, СХПК, ООО, ЗАО, организациях, возлагается на комиссии по охране труда предприятий с участием начальника ДПД (команды) ПСО.

На основании настоящего Положения разрабатываются условия конкурса для всех структурных подразделений, независимо от форм собственности, формы поощрения коллективов, не имеющих случаев  производственного травматизма и пожаров в течение предыдущего года.

Комиссии одновременно с проведением «Дня охраны труда» подводят итоги проделанной работы и один раз в квартал информируют межведомственной комиссии администрации муниципального района.

Районная комиссия охраны труда оказывает практическую помощь в организации и проведении конкурса и «Дня охраны труда» хозяйствам, предприятиям, организациям, обобщает и распространяет опыт работы коллективов, добившихся значительного улучшения условий труда и пожарной безопасности, один раз в полугодие подводит итоги конкурса и два раза в год информирует комиссию области.

Конкурс проводится ежегодно по номинации:

1. Номинация «Лучшая организация, индивидуальный предприниматель без образования юридического лица МО «Нижнеудинский район» по проведению работы в сфере охраны труда» по следующим видам экономической деятельности:

а/  Лесное хозяйство и обработка древесины (А 0,2 DD);

б/ Строительство (F);

в/ Сельское хозяйство и производство пищевых продуктов (А 01; РА);

г/ Оптовая и розничная торговля (G);

д/ Образование (М);

е/ Здравоохранение (N);

ж/ Индивидуальные предприниматели, без образования юридического лица, использующие труд наемных работников;

з/ Транспорт и связь (I);

и/ Производство и распределение электроэнергии, воды (Е).

3. УСЛОВИЯ КОНКУРСА

Основными условиями, определяющими победителей конкурса, являются:

1. Отсутствие (значительное снижение) в течение года в хозяйствах и предприятиях несчастных случаев и пожаров.

2. Выполнение хозяйствами, предприятиями, организациями номенклатурных мероприятий по улучшению условий, охраны труда, санитарно-оздоровительных мероприятий и капитальных противопожарных мероприятий, полное целенаправленное использование выделенных на эти цели средств.

3. Образцовое санитарное и противопожарное состояние животноводческих ферм, ремонтных мастерских, складов и других производственных и строительных объектов. Наличие в них аптечек, умывальников, душевых, гардеробных комнат для отдыха и принятия пищи и других санитарно-бытовых помещений, кабинетов и уголков по технике безопасности и пожарной безопасности. Благоустройство и озеленение прилегающих территорий, переходных дорожек, подъездов и площадок.

Оборудование полевых станов, вагончиков для культурно-бытового и санитарного обслуживания, общественного питания, создание условий безопасного проживания.

4. Оборудование системой вентиляции и противопожарной автоматики, цехов, складов и других помещений.

5. Содержание в исправном состоянии машинно-тракторного парка, станков подъемно-транспортного оборудования, электроустановок, котлов и сосудов, работающих под давлением, холодильных установок и средств пожаротушения.

6. Обеспеченность производственных участков необходимыми инструкциями, плакатами и предупредительными надписями по технике безопасности и пожарной безопасности.

7. Наличие в хозяйствах боеспособных добровольных пожарных дружин, обеспеченность их пожарно-техническим вооружением и помещениями для его хранения (утепленное депо или бокс). Наличие молниезащиты, пожарных водоемов (емкостей) и подъездов к ним, содержание и исправность противопожарного инвентаря и оборудования.

8. Улучшение лечебно-профилактической работы и медицинского обслуживания населения, оборудование новых и расширение существующих здравпунктов, проведение медицинских осмотров водителей транспортных средств перед выпуском на линию.

Количество внедренных изобретений, рационализаторских и других предложений по улучшению условий труда, повышению культуры и эстетики производства, по противопожарной защите, пропаганда безопасных методов труда, пожарной безопасности, производственной  санитарии и личной гигиены.

4. ПООЩРЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

По итогам конкурса комиссия муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» определяет среди хозяйств, предприятий¸ учреждений, организаций победителей и вручает им Благодарственные письма мэра района с дальнейшим представлением их на Областной смотр-конкурс на лучшую организацию работы по охране труда.

Приложение № 1 (показатели выполнения условий конкурса).

Исп. Кулешов М.Ф.

тел: 7-19-98
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«Нижнеудинский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

********************************
г. Нижнеудинск,  ул. Гоголя, 44                                                       

   (217) 7-05-64

от  “31” июля  2006 г.  №  257                                       

         E-mail:nuradm@ramblerִru
О внесении дополнения к постановлению

№ 206 от 04.05.2006г.
В целях активизации работы по обеспечению соблюдения требований охраны труда, предупреждения производственного травматизма профессиональных заболеваний, изучения и распространения опыта работы в сфере охраны труда в организациях, независимо от их организационно-правовых форм собственности и форм собственности, у работодателей – физических лиц, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования «Нижнеудинский район», руководствуясь ст. 6 Закона Иркутской области «Об охране труда в Иркутской области», Положением «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район», -

ПОСТАНОВЛЯЮ:

Дополнить пункт 1. Постановления № 206 от 04.05.2006г. под пунктами:

а) утвердить Положение о смотре-конкурсе «Лучший специалист по охране труда в муниципальном образовании «Нижнеудинский район» (Приложение № 2);

б) утвердить Положение о смотре-конкурсе «Лучший кабинет, лучший уголок по охране труда» в организации (Приложение № 3).

Мэр муниципального района

муниципального образования

«Нижнеудинский район»                                                        С.М. Худоногов

Исп. Кулешов М.Ф.
                                                                                                            Приложение № 2
                                                                                                            к Постановлению мэра

                                                                                                            муниципального района
                                                                                                            муниципального образования
                                                                                                            «Нижнеудинский район»

                                                                                                            от  04.05. 2006г. № 206
П О Л О Ж Е Н И Е

О СМОТРЕ-КОНКУРСЕ «ЛУЧШИЙ СПЕЦИАЛИСТ ПО ОХРАНЕ ТРУДА» В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Смотр-конкурс «Лучший специалист по охране труда» в муниципальном образовании «Нижнеудинский район» (далее – смотр-конкурс) проводится с целью усиления внимания работодателей, в том числе работодателей – физических лиц, специалистов и ответственных по охране труда к обеспечению здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах, активизации работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район», изучения и распространения опыта работы в сфере охраны труда.

1.2. Смотр-конкурс проводится по двум номинациям:

- лучший инженер (специалист) по охране труда – для предприятий с численностью работающих свыше 100 человек;

- лучший ответственный по охране труда – для предприятий до 100 человек.

1.3. Смотр-конкурс проводится в рамках ежегодного конкурса «Лучшая организация в муниципальном образовании «Нижнеудинский район» по проведению работы по охране труда».

1.4. Информационное сообщение о начале проведения смотра-конкурса «Лучший специалист по охране труда в муниципальном образовании «Нижнеудинский район» публикуется в средствах массовой информации.

2. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА-КОНКУРСА

2.1. В смотре-конкурсе принимают участие специалисты служб охраны труда и ответственные за охрану труда в организациях, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, и у работодателей – физических лиц, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район».

2.2. К участию в смотре-конкурсе допускаются специалисты по охране труда независимо от участия организации, в которой они работают, или работодателя – физического лица в конкурсе «Лучшая организация муниципального образования по проведению работы по охране труда».

2.3. Для участия в смотре-конкурсе специалист по охране труда составляет:

- заявку на имя председателя межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «Нижнеудинский район» согласно Приложения № 1 к настоящему Положению;

- таблицу показателей условий смотра-конкурса:

а) для инженера по охране труда – согласно Приложения № 2 к настоящему Положению;

в) для ответственного по охране труда – согласно Приложения № 3 к настоящему Положению;

- аналитическую справку о проделанной работе по охране труда за отчетный период, отражающую комплекс проведенных правовых, социально-экономических, технических, санитарно-гигиенических, лечебно-профилактических, реабилитационных и других мероприятий и содержащую информацию о проведении аттестации рабочих мест по условиям труда, мерах по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организации, у работодателя – физического лица.

2.4. Документы, указанные в пункте 2.3. настоящего Положения, направляются в отдел по труду и охране труда администрации муниципального образования «Нижнеудинский район» для анализа и подготовки предложений по итогам смотра- конкурса.

2.5. Предоставленные документы участников смотра-конкурса отделом по труду и  охране труда направляются для рассмотрения на межведомственную комиссию по охране труда.

2.6. Документы участников смотра-конкурса, допустивших предоставление недостоверных сведений по требуемым показателям или неполного пакета документов, не рассматриваются при подведении итогов смотра-конкурса.

3.ПОРЯДОК ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ СМОТРА-КОНКУРСА

3.1. После рассмотрения представленных отделом по труду и охране труда документов участников конкурса, допущенных к участию в смотре-конкурсе, на заседании межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Нижнеудинский район».
3.2. Подведение итогов смотра-конкурса проводится в третьем квартале текущего года по результатам работы за 9 прошедших месяцев.

3.3. Победителями смотра-конкурса признаются участники, которые по сумме начисленных баллов набрали наибольшее их количество. Подсчет суммы количества баллов осуществляется на основании таблицы оценочных показателей условий смотра-конкурса:

- для инженеров по охране труда – согласно Приложения № 2 к настоящему Положению;

- для ответственных лиц по охране труда – согласно Приложения № 3 к настоящему Положению.

3.4. Решением межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «Нижнеудинский район» определяются победители смотра-конкурса.

3.5. Победители смотра-конкурса награждаются дипломами мэра муниципального образования «Нижнеудинский район». Также может быть предусмотрено награждение ценными подарками.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Ход проведения смотра-конкурса, опыт работы победителей конкурса публикуется в газете «Тракт».

Исп. Ведущий специалист

по охране труда

М.Ф. Кулешов
                                                                                                                                                                                                                                                                                   Приложение № 3
                                                                                                            к Постановлению мэра

                                                                                                            муниципального района
                                                                                                            муниципального образования
                                                                                                            «Нижнеудинский район»

                                                                                                            от  04.05. 2006г. № 206
П О Л О Ж Е Н И Е

О СМОТРЕ-КОНКУРСЕ «ЛУЧШИЙ  КАБИНЕТ (ЛУЧШИЙ УГОЛОК) ПО ОХРАНЕ ТРУДА» В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в целях повышения ответственности работодателей по обеспечению деятельности кабинетов (уголков) по охране труда, проведения профилактических мероприятий по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях и у работодателей – физических лиц муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район».
1.2. Смотр-конкурс «Лучший кабинет (лучший уголок) по охране труда» в муниципальном образовании «Нижнеудинский район» (далее – смотр – конкурс) направлен на изучение и распространение правовых знаний и опыта работы в области охраны труда организаций и работодателей – физических лиц муниципального образования «Нижнеудинский район», имеющих лучшие кабинеты, (уголки) по охране труда, повышения их роли в создании оптимальных условий труда для работников.
1.3. Смотр-конкурс проводится в рамках ежегодного конкурса «Лучшая организация работы по охране труда в муниципальном образовании «Нижнеудинский район».
1.4. Информационное сообщение о начале проведения смотра-конкурса публикуется в газете «Тракт».
2. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА-КОНКУРСА

2.1. В смотре-конкурсе могут принимать участие организации и работодатели - физические лица, осуществляющие свою деятельность на территории муниципального  образования «Нижнеудинский район» (далее – организации).

2.2. Для участия в смотре-конкурсе организации представляют следующие документы:
- заявку на имя председателя межведомственной комиссии (Куклин С.И.), согласно Приложения № 1 к настоящему Положению;

- заполненную таблицу показателей условий смотра-конкурса, согласно приложения № 2 к настоящему Положению;
- аналитическую справку о работе кабинета (уголка) по охране труда за отчетный период, отражающую комплекс проведенных мероприятий по охране труда и содержащую информацию о мерах по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организации.

Организации, участники смотра-конкурса вправе предоставлять другие документы и материалы.

2.3. Документы, указанные в пункте 2.2. настоящего Положения, направляются в отдел по труду и охране труда муниципального образования «Нижнеудинский район» для анализа и подготовки предложений по итогам смотра- конкурса.

2.4. Представленные документы участников смотра-конкурса отделом по труду и  охране труда направляются в межведомственную комиссию по охране труда  муниципального образования «Нижнеудинский район».

2.5. Документы участников смотра-конкурса, допустивших предоставление недостоверных сведений по требуемым показателям, не рассматриваются при подведении итогов смотра-конкурса.

3.ПОРЯДОК ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ СМОТРА-КОНКУРСА

3.1. После рассмотрения представленных отделом по труду и охране труда материалов участников конкурса, допущенных к участию в смотре-конкурсе, на заседании межведомственной комиссии по охране труда подводятся итоги конкурса.

3.2. Подведение итогов смотра-конкурса проводится во втором квартале следующего за отчетным года по результатам работы участников по состоянию на 31 декабря отчетного года одновременно с подведением итогов конкурса «Лучшая организация работы по охране труда» в муниципальном образовании «Нижнеудинский район».

3.3. Победителями смотра-конкурса признаются участники, которые набрали наибольшую сумму баллов.
3.4. Межведомственная комиссия по охране труда своим решением определяет победителей смотра-конкурса по трем призовым местам (первое, второе, третье).
3.5. Победители смотра-конкурса награждаются дипломами. Также может быть предусмотрено награждение ценными подарками или  вручение денежных премий.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Ход проведения смотра-конкурса, опыт работы организаций победителей конкурса освещается в средствах массовой информации.
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